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A1- Partecipa in modo costruttivo, 

consapevole e responsabile alle 

attività curriculari ed extracurriculari  

A2- Ha spirito di iniziativa e spiccata 

attitudine alla collaborazione con 

compagni, personale scolastico ed 

extrascolastico 

B1- Frequenza regolare e 

assidua (𝑓 ≤ 5%) 

B2- Sporadici ritardi e/o 

entrate posticipate e 

giustificazioni regolari. 

 

C1- Rispetta in modo 

esemplare il Regolamento 

di Istituto e il PEC 

C2- Ha un atteggiamento 

responsabile e rispettoso 

verso gli altri e verso gli 

ambienti di 

apprendimento 

D1- Mostra impegno 

sistematico e produttivo in 

tutte le discipline 

D2- Dimostra serietà ed 

autonomia nell’assolvere ai 

propri doveri scolastici in 

maniera precisa e nel rispetto 

dei tempi  
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A3- Partecipa con costanza e 

diligenza alle attività curriculari ed 

extracurriculari  

A4- Collabora attivamente, in modo 

positivo ed equilibrato con compagni, 

personale scolastico ed 

extrascolastico 

B3- Frequenza regolare 

(5% < 𝑓 ≤ 10%) 

B4- Pochi i ritardi e/o 

uscite anticipate con 

giustificazioni regolari 

C3- Rispetta il 

Regolamento di Istituto e 

il PEC 

C4- Ha un atteggiamento 

positivo e corretto verso 

gli altri e verso gli 

ambienti di 

apprendimento 

D3- Mostra impegno costante 

e interesse in tutte le 

discipline 

D4- Svolge in modo diligente 

i lavori assegnati e rispetta i 

tempi delle consegne  
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A5- Partecipa in maniera adeguata 

alle attività curriculari ed 

extracurriculari  

A6- Adeguata attenzione e 

disponibilità a collaborare con 

compagni, personale scolastico ed 

extrascolastico 

B5- Frequenza non 

sempre regolare     

(10% < 𝑓 ≤ 15%) 

B6- Occasionali entrate 

posticipate e/o uscite 

anticipate e qualche 

ritardo nella 

giustificazione delle 

assenze 

C5- Rispetta, con 

rarissime eccezioni il 

Regolamento di Istituto e 

il PEC 

C6- Mantiene un 

comportamento nel 

complesso adeguato e 

rispettoso degli ambienti 

di apprendimento 

D5- Mostra impegno ed 

interesse adeguato in tutte le 

discipline 

D6- Quasi sempre rispetta i 

tempi e le consegne dei lavori 

assegnati 
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A7- Partecipa in modo discontinuo e 

selettivo alle attività curriculari ed 

extracurriculari  

A8- Modesta attenzione e 

disponibilità a collaborare con 

compagni, personale scolastico ed 

extrascolastico 

B7- Frequenti assenze, 

(15% < 𝑓 ≤ 20%) 

B8 - Ripetuti episodi di 

entrate posticipate e/o 

uscite anticipate e 

continui ritardi nella 

giustificazione delle 

assenze  

C7- Non sempre rispetta 

il Regolamento di Istituto 

e il PEC 

C8- Disturba le attività 

con richiami verbali e/o 

scritti annotati sul registro 

elettronico 

D7- Mostra impegno ed 

interesse in modo discontinuo 

per una o più discipline  

D8- Non sempre si dimostra 

rispettoso degli impegni e dei 

tempi stabiliti per le consegne 

dei lavori assegnati 
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A9- Partecipa raramente e in modo 

passivo alle attività curriculari ed 

extracurriculari  

A10- Inadeguata attenzione e 

disponibilità a collaborare con 

compagni, personale scolastico ed 

extrascolastico 

B9- Frequenza irregolare, 

assenze mirate diffuse. 

(20% < 𝑓 ≤ 25%) 

B10 -Numerose entrate 

posticipate e/o uscite 

anticipate e assenze 

mirate e non giustificate 

C9- Reiterata tendenza 

alla violazione del 

Regolamento di Istituto e 

del PEC 

C10- Presenza di note e/o 

provvedimenti disciplinari 

con sospensione inferiore 

a 15 giorni 

D9- Mostra scarso impegno, 

attenzione ed interesse in più 

discipline 

D10- Molto spesso non si 

dimostra rispettoso degli 

impegni e dei tempi stabiliti 

per le consegne dei lavori 

assegnati 
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A11- Trascura completamente le 

attività proposte, assumendo 

atteggiamenti del tutto irrispettosi 

A12- Scarsa o del tutto assente 

l’attenzione e la disponibilità a 

collaborare con compagni, personale 

scolastico ed extrascolastico ed 

influenza negativamente le dinamiche 

di gruppo 

B11- Frequenza scarsa, 

con un numero eccessivo 

di assenze. (𝑓 > 25%) 

B12- Reiterate entrate 

posticipate e/o uscite 

anticipate e assenze non 

giustificate 

C11- Gravemente 

inadempiente rispetto al 

Regolamento di Istituto e 

al PEC 

C12- Presenza di note e/o 

provvedimenti disciplinari 

ricorrenti che hanno 

comportato la sospensione 

dalle lezioni per più di 15 

giorni 

D11- Non mostra alcun 

interesse o impegno in quasi 

tutte le discipline 

D12- Trascura completamente 

lo svolgimento dei lavori 

assegnati e non rispetta per 

nulla gli impegni e i tempi 

stabiliti per le consegne 

 

 



N.B. :  

 

1- L'attribuzione del voto di comportamento dello studente terrà conto della media aritmetica della valutazione 

attribuita a ciascun indicatore 

2- La partecipazione ai viaggi di istruzione sarà consentita ai soli studenti che non avranno riportato più di 3 note 

disciplinari nel corso dell’a.s. annotate sul registro elettronico ARGO (N.B si sottolinea che su argo sono 

presenti due tipologie di note: Generiche e Disciplinari) 

3- La frequenza sarà osservabile dal coordinatore di classe sul registro Argo in percentuale.  

4- nelle classi terminali, un voto pari a 6 nel comportamento comporta l’assegnazione di un elaborato critico in 

materia di cittadinanza attiva e solidale da trattare in sede di colloquio dell’esame conclusivo del secondo 

ciclo. 

5- Solo gli studenti con un voto pari o superiore a 9 nel comportamento possono ricevere il punteggio massimo 

nel credito scolastico, influenzando così il voto finale di maturità. 

 

 


