
 
 

 

 
 
 
 
 
 
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50752  

CUP: D34D21001400006 

TITOLO PROGETTO: Avanti tutti insieme 
 

Decreto di presa d’atto delle risultanze della commissione e pubblicazione della graduatoria 
definitiva per la selezione di personale interno come docenti esperti per max n. 20 edizioni dei 
percorsi di mentoring e orientamento nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 

  



 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga 
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3; 

VISTA  la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio dell’Unione 



 
 

 

europea (UE) in data 8 dicembre 2023; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle 
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTE  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO l’atto di concessione prot. n° 141316 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 - Componente 1 – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento;  

CONSIDERATO che la Decisione di esecuzione del Consiglio UE – CID dell’8 dicembre 2023, relativa alla 
revisione del Piano per la ripresa e la resilienza dell’Italia, ha inteso estendere a tutte le istituzioni scolastiche 
e ai CPIA le azioni previste dal decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, e, al tempo stesso, 
garantire la prosecuzione degli interventi alle scuole già individuate come beneficiarie anche per l’annualità 
2025; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 14638 
del 31/10/2024; 

VISTO il progetto Avanti tutti insieme C.U.P. D34D21001400006; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 22 dicembre 2022 e successive modificazioni e integrazioni 
con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2 del 09/02/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto, Avanti tutti insieme C.U.P. D34D21001400006 di 
attivare i percorsi di mentoring e di orientamento; 

CONSIDERATE le FAQ ministeriali n. prot. 21092 del 20 febbraio 2023; per l’attuazione delle “Azioni di 



 
 

 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”; 

VISTA la necessità di individuare docenti esperti per l’attuazione dei percorsi in oggetto che risultano essere 
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolati all’effettivo raggiungimento di 
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO il PTOF 2022/2025 di questa Istituzione scolastica, approvato dai competenti organi collegiali; 

VISTO il Regolamento acquisti beni e servizi di questa Istituzione scolastica approvato dal consiglio d’Istituto 
del 07/03/2024; 

VISTO il decreto prot. n. 15575 del 16/11/2024 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 
procedura di selezione di docenti esperti per max n. 20 edizioni dei percorsi di mentoring e orientamento 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 
febbraio 2024, n. 19 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 15577 del 16/11/2024 pubblicato all’albo online dell’Istituzione 
Scolastica in data 16/11/2024; 

VISTO il decreto prot. n. 16279 del 26/11/2024 di nomina della commissione di valutazione delle istanze; 

VISTO il verbale prot. n. 16280 del 26/11/2024 della Commissione di valutazione delle istanze finalizzate al 
conferimento di incarichi docenti esperti per max n. 20 edizioni dei percorsi di mentoring e orientamento 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 
febbraio 2024, n. 19; 

VISTE le candidature acquisite agli atti dell’Istituzione scolastica; 

VISTA la valutazione della Commissione e le risultanze della stessa;  

CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi/reclami avverso la graduatoria provvisoria prot. n. 16281 
del 26/11/2024, pubblicata in data 28/11/2024; 



 
 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

la presa d’atto delle risultanze dei lavori della Commissione giudicatrice di valutazione e la pubblicazione della 
seguente GRADUATORIA DEFINITIVA: 

N. CANDIDATI PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 

INCARICO RICHIESTO 

1 LUCIA ANTONIETTA 
127,50  Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

- Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

2 DELLE NOCI PATRIZIA 
112,50 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

- Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

3 MORTORO ANNA 
100  Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

- Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

4 ZOTTA ROSALBA 93 - Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

5 MARINO GIOVANNI 92,50 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

6 FERRONE DANIELA 
87 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

- Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

7 POMARICO MARIA 85 - Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

8 URCIUOLI ANTONELLA 
81,25 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

- Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

9 SINISGALLI ANGELA 78 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 



 
 

 

10 GIOSA LUCIA 73,50 - Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

11 BRENNA MARILENA 
GELSOMINA 

70 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

12 ACCARDO STEFANIA 69,50 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

13 IMBRENDA ELVIRA 
67 - Docente esperto rafforzamento della LETTURA 

- Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

14 BOTTIGLIERI SILVIA 60 - Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

15 CAPUTI MIRIAM 50 - Docente esperto rafforzamento della 
SCRITTURA 

Il presente atto è pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SG26742 nonché alla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, Personale al seguente link https://trasparenza-
pa.net/?codcli=SG26742&node=19 

Avverso la presente graduatoria è esperibile impugnativa innanzi al giudice ordinario, in funzione di giudice 
del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 del D.Lvo 30/03/2011 n. 165. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Alessandra Napoli 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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