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Progetto "Crescere insieme: competenze, affettività e curricolo per la nuova scuola 

secondaria" – Candidatura n. 34546 – CUP D34D26003400007 

Modulo "247285 – Didattica per competenze, UDA e valutazione autentica nel rinnovamento del secondo ciclo" – 
PN "Scuola e competenze" 2021-2027, FSE+ 

OGGETTO: Decreto di presa d’atto delle risultanze della commissione e pubblicazione 

della graduatoria provvisoria per la selezione comparativa - persone fisiche - per il 

conferimento di n. 1 incarico di Esperto formatore per l’attivazione del modulo "247285 - 

Didattica per competenze, UDA e valutazione autentica nel rinnovamento del secondo 

ciclo: riforma degli istituti tecnici e nuove Indicazioni nazionali per i licei", per un totale di 

30 ore rivolto al personale docente, nell’ambito del progetto "Crescere insieme: 

competenze, affettività e curricolo per la nuova scuola secondaria" – Avviso pubblico MIM 

AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 – PN "Scuola e competenze" 2021-2027, FSE+, 

ESO4.5.A2.B. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

(nella qualità di Responsabile Unico del Progetto) 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare l’art. 7, comma 6, e l’art. 53, comma 2; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, ed in particolare l’art. 4, comma 3; 

VISTO l’art. 1, comma 143, della Legge 107/2015; 

VISTO l’art. 45 del D.I. 129/2018, per cui l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti; 

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi; 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza amministrativa; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali; 

VISTO l’art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, in base al quale è individuato il Responsabile del 
procedimento; 

VISTA la nota MIUR – Autorità di Gestione, prot. n. 34815 del 2 agosto 2017, che dispone la 
verifica preliminare e obbligatoria di personale interno e la priorità assoluta per lo stesso rispetto al 
personale esterno; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38; 





 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione per il 
PNRR, prot. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026, ed in particolare l’art. 4 e l’art. 7; 

VISTA la candidatura n. 34546, acquisita al protocollo del Ministero dell’Istruzione e del Merito al 

n. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.E.0123743 del 15/05/2026, e la conseguente 
autorizzazione del progetto “Crescere insieme: competenze, affettività e curricolo per la nuova 
scuola secondaria”, per l’importo complessivo di € 12.120,00, CUP D34D26003400007; 

VISTA la delibera n. 4 del Collegio Docenti del 15/05/2026; 

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 21/05/2026; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del relativo finanziamento, prot. n. 13221 del 
24/08/2026; 

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto nella persona della Dirigente 
Scolastica, Prof.ssa Alessandra Napoli, prot. n. 13223 del 24/08/2026; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. AOOGABMI n. 0193041 del 
28/07/2026, con cui il termine per l’avvio del primo modulo è stato prorogato al 22 settembre 2026, 
valida per gli Avvisi 95165 e 95498; 

CONSIDERATA la necessità di individuare, con tempestività, un Esperto formatore per il modulo 
in premessa; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente per 
indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a 
figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica deve individuare l’Esperto formatore attraverso le seguenti 
procedure: a) ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica; b) ove non sia possibile 
reclutare personale ai sensi della lettera a), conferimento dell’incarico con contratto di lavoro 
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, a personale di altra Pubblica 
Amministrazione e/o a personale esterno, compreso il personale accademico, universitario e 
afferente a enti di ricerca; 

VISTO il decreto prot. n. 13452 del 28/08/2026 per l’avvio di una procedura di selezione di un 
Esperto formatore - PERSONA FISICA - per l’attivazione del modulo "247285 - Didattica per 
competenze, UDA e valutazione autentica nel rinnovamento del secondo ciclo: riforma degli istituti 
tecnici e nuove Indicazioni nazionali per i licei", per un totale di 30 ore rivolto al personale docente, 
nell’ambito del progetto "Crescere insieme: competenze, affettività e curricolo per la nuova scuola  
secondaria"  –  Avviso  pubblico  MIM  AOOGABMI  prot.  n.  95165  del  24/04/2026  - PN "Scuola 
e competenze" 2021-2027, FSE+, ESO4.5.A2.B. pubblicato all’albo online dell’Istituzione 
Scolastica in data 28/08/2026; 

  



 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 13453 del 28/08/2026 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito 

l’avvio di una procedura di selezione comparativa -persone fisiche - per il conferimento di n. 1 
incarico di Esperto formatore per l’attivazione del modulo "247285 - Didattica per competenze, 
UDA e valutazione autentica nel rinnovamento del secondo ciclo: riforma degli istituti tecnici e 
nuove Indicazioni nazionali per i licei", per un totale di 30 ore rivolto al personale docente, 
nell’ambito del progetto "Crescere insieme: competenze, affettività e curricolo per la nuova 
scuola secondaria" – Avviso pubblico MIM AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 – PN 
"Scuola e competenze" 2021-2027, FSE+, ESO4.5.A2.B. pubblicato all’albo online dell’Istituzione 

Scolastica in data 28/08/2026; 

VISTO il decreto prot. n. 14372 del 14/09/2026 di nomina della commissione di valutazione delle 

istanze; 

VISTO il verbale prot. n. 14375 del 14/09/2026 della Commissione di valutazione delle istanze 
finalizzate al conferimento di n. 1 incarico di Esperto formatore - PERSONA FISICA - per 
l’attivazione del modulo "247285 - Didattica per competenze, UDA e valutazione autentica nel 
rinnovamento del secondo ciclo: riforma degli istituti tecnici e nuove Indicazioni nazionali per i 
licei", per un totale di 30 ore rivolto al personale docente, nell’ambito del progetto "Crescere 
insieme: competenze, affettività e curricolo per la nuova scuola  secondaria"  –  Avviso  pubblico  
MIM  AOOGABMI  prot.  n.  95165  del  24/04/2026  - PN "Scuola e competenze" 2021-2027, 
FSE+, ESO4.5.A2.B.; 

DECRETA 

la presa d’atto delle risultanze dei lavori della Commissione giudicatrice di valutazione e la 

pubblicazione della seguente GRADUATORIA PROVVISORIA; 

 

N. CANDIDATO PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

INCARICO 

RICHIESTO 

1 LORUSSO DINO 71 
- Esperto Formatore 

Il presente atto è pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SG26742 nonché alla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al 

seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG26742&node=247993. 

Avverso la presente graduatoria è ammesso reclamo/ricorso entro le ore 12:00 del quinto giorno 

dalla pubblicazione, con le stesse modalità previste dall’Avviso per la presentazione della candidatura. 

In assenza di reclami, la stessa sarà resa definitiva. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Alessandra NAPOLI 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegat 

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/%23/?customerCode=SG26742
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